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1. Общие положения

1.1. Попечительский совет Муниципального казённого дошкольноIо
образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида N9 1

(далее - Учреждение) является постоянно действующим коллегиaльным
органом управления Учреждением.

1.2. Попечительский совет явJuIется постоянно действующим
коJшIегиаJIьным органом управленшI в Учреждении.

1.3. Положение о попечительском совете опредеJuIет цель, задачи,

функции и права ГIопечительского совета.
1.4. Настоящее Положение и деятельность Попечительского совета не

мог}"т противоречить действующему законодательству Российской
Федерации и уставу Учреждения.

1.5. Попечительский совет осуществJuIет взаимодействие с др}тими
коллегиaL,Iьными органами управления Учрелс,дением.

2. Щель и компетеЕция попечительского совета

2.1. Щель попечительского совета - ок€rзание Учреждению финансовой,
правовой, организационной, информационной и иной помощи в цеJuIх
совершенствовация материitльно-техЕической базы Учреждения.
2.2. В компетенцию попечительского совета входит:
- содействие привлечению в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации, допоJIцительных финансовых средств за счет
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или)
юридических лиц дJuI обеспечения деятельности и развития Учреждения;
- выявление совместно с администрацией нужд Учреждения, определение
затрат и последовательности удовлетвореЕия этих цужд, содействуя
совершенствованию матери€lльно-технической базьт Учреждения,
благоустройству его помещений и территории для осуществлениrI
образовательного процесса, охраны жизЕи и здоровья воспитанников;
- ответственность за использование внебюджетных средств наряду с
заведующим;
- помощь в организации конк)рсов, соревIIоваIIпй и друих массовых
мероприятий Учреждения.

3. Права попечительского совета

3,1. В соответствии с целью, компетенциями, установленными настоящим
Положением, попечительский совет имеет право:
- устанавливать связь с общественными оргаЕизациями, предприятиями,
уIреждениrIми по вопросам окtвания помощи в совершенствовании
деятельности и развитиrI Учреждения ;



- принимать решения о направлении привлеченных средств на цели
образовательного цроцесса и утверждать соответств)aющую смету расходов;
- контролировать финансово-хозяйственцlю деятельность Учреждения в
части целевого
попечительским
- способствовать

использования финансовьтх средств, предоставленных
советом ддя развития матери€шьно-технической базы;

целесообразному расходовацию бюджетных средств,
выделяемых на содержание Учреждения, а также средств, передаваемых
Учреждению гражданами и юридическими лицами в качестве добровольных
пожертвований и дар енпя;
- периодически заслушивать отчеты административно-)дIравленческого
аппарата Учреждения о реализации принятых попечительским советом
решений;
_ принимать )ластие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также
выступать в средствах массовой информации дJUI разъяснениrI деятельности
попечительского совета для информирования общественности о финансовой
поддержке,
образования.

по вопросам предоставления Учреждением услуг в сфере

4. Организация и порядок деятельпости попечительского совета

4.1. В попечительский совет входят уIастЕики образовательного процесса:
заведующий, 2 воспитателя, по 1 члену родительского комитета от каждой
возрастной группы.

4-2, Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности
безвозмездпо и без отрыва от основной деятельцосм,

4.З. Попечительский совет действует на основе гласности и равноправиrI
его членов.

4.4. Члены попечительского совета избираются на общем родительском
собрании открытым голосованием. Член попечительского совета считается

4.5. Попечительский совет возглавлrIет цредседатель, обладающий
организационЕыми и коордицационными полномочиrIми. Председатель и
заместитель председатеJuI ежегодно избираются в нач€}ле учебного года на
первом заседании попечительского совета большинством голосов при
открытом голосовании.

4.6. В обязаЕIIости цредседатеJUI входит подготовка отчетов о работе
попечительсКого совета за год И предложениЙ по плану и графику работы
попечительсКого совета ца следующий год. В период между заседаниrIми
руководство попечительским советом осуществлrIет председатель.

4.7. На первоМ ежегодЕоМ заседtlнии попечительского co"eri избирается
секретарь. В обязанности секретаря входит: организацшI заседаний
попечительского совета; осуществление Еепосредственной работы по



подготовке и ведению текущей док)л!{ентации попечительского совета:
оформление решений попечительского совета.

4.8. Попечительский совет собирается по мере необходимости, но не
реже одного раза в кварт€rп,

4.9. Заседания попечительского совета правомочны, если Еа них
прис}тствует не менее 2/3 его состава. Решение попечительского совета
считается приЕятым, если за него проголосов€lJIо не менее половиIIы
присугствующих. В слу{ае равенства голосов ((зD) и (против)) решающим
явJUIется голос председательствующего.

4.10. ВнеочередЕые заседаЕия могуг быть созваЕы по требованию не
менее половины его членов.

4.11. Решения попечительского совета оформляются протоколами,
которые подписываются председателем и секретарем, ведущим протокол
заседания. Докупtентация хранится в Учреждени и 2 rода.

4.12. В работе попечительского совета с правом совещательного голосамогуг принимать r{астие приглашенные представители ра:}личtlыхорганизаций и иных лиц, заиI ересованных в совершенствовании
деятельцости и рЕввитии Учреждения.

4.1З. ПО итогаМ года председатель попечительского совета Учреждения
представлrIеТ отчет О проделанноЙ работе на Совете Учреждения.

4.14. Осуществление членами попечительского совета своих функцийпроизводится на безвозмездной основе.
4,15. Попечительский совет ведет протоколы своих заседаний, которые

храшIтся в делах Учреждения.
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